
Modulair scholingsprogramma 
 
 
Module 2: Mijn tweede aios 
 
Bij de start van het tweede jaar heeft de opleider al veel ervaring opgedaan. De eerste onzekerheden, 
vragen en obstakels zijn overwonnen. Nu kan meer aandacht besteed worden aan het verfijnen van het 
opleiderschap.  
 
Een aantal belangrijke onderdelen uit module 1 wordt verder uitgediept, zoals het beoordelen met 
behulp van de beoordelingslijsten MAAS-Globaal en de ComBeL. De opleiders oefenen met de 
beoordelingslijsten aan de hand van zelf meegenomen videoconsulten. Aan de rol als coach wordt ook 
aandacht besteed. Het gaat natuurlijk over de eigen ontwikkeling als opleider: Hoe zie je dat? Wat 
wordt er van je verwacht? Hoe kun je jezelf verbeteren als coach? Waar wil je jezelf verbeteren en hoe 
ga je dat aanpakken?  
 
Zelfstudie en zelfsturing van de aios is een centraal thema in de opleiding. Hoe krijg je daar zicht op 
en hoe kun je daar een goede bijdrage aan leveren? Hoe ver gaat je verantwoordelijkheid daarin?  
 
We laten verschillende mogelijkheden van themabesprekingen zien en willen graag horen hoe de 
opleider deze besprekingen zelf vorm geeft en wat zijn tips zijn. De opleiders worden zoveel mogelijk 
betrokken bij het programma en ze worden, als inhoudsdeskundige, van tevoren uitgenodigd om mee 
te doen met één van de programmaonderdelen.  
  


